PAVESIO « ASSOCIATI

CURRICULUM VITAE
AVV. PATRI ZI A SERASSO

Posizione attuale

Fartner Pavesio e Associati Studio Legale

Dati personali

Indirizzo

Corso Vittorio Emanuele 11, 68
10121 Torino
WWW.pavesioassociati.it

Altre sedi

Via Privata Fratelli Gabba 6
20122 Milano

Via Ludovisi 35

00187 Roma

Contatti

Telefono: +39 011 5112313

Fax: +39 011 5112333

Email: patrizia.serasso@pavesioassociati. it
Istruzione

Universita degli Studi di Torino (Laurea in giurisprudenza, 1994, 110/110)
Universita di Strasburgo: diploma di diritto comparato (1993)

Universita di Fiesole: |11 corso in diritto comparato (1992)

Universita di Treviri: 11 corso di diritto comparato (1991)

Universita di Strasburgo: | corso di diritto comparato (1990)

Diploma di maturita linguistica (54/60)

Qualifiche professionali

2014, Iscrizione all’Albo degli avvocati cassazionisti
1998, |scrizione all’Albo degli Avvocati di Torino
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Esperienze professionali

da gennaio 2017 ad oggi  Partner (Pavesio e Associati)

gennaio 2015 - dicembre 2016  Associato in partecipazione (Pavesio e Associati)
gennaio 2012 - dicembre 2014  Partner (VTCS Studio Legale Villani Torazzi Crotti Serasso)
gennaio 2002 - dicembre 2011 Partner (Rossotto e Associati, poi denominato Hammonds Rossotto e infine R&P Legal)

Lingue

marzo 1998 - dicembre 1999  Associato (Rossotto e Associati)
ottobre 1994 - febbraio 1998  Praticante (Rossotto Associati)

Italiano, inglese, francese

Aree di specializzazione

Attivita di consulenza stragiudiziale e di assistenza in sede giurisdizionale e arbitrale in tutte le aree di
specializzazione:

diritto societario

diritto commerciale

appalti pubblici e privati

diritti reali

illecito civile (responsabilita professionale e sanitaria, danno alla persona e diffamazione);

successioni

L'assistenza viene resa davanti alle giurisdizioni di merito (Tribunali e Corti d’Appello) e davanti alle giurisdizioni
superiori (Corte Suprema di Cassazione), nonché davanti alla Corte dei Conti

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali contenuti nel presente curriculum vitae ai sensi della vigente
normativa sulla privacy.
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CURRICULUM VITAE

AVV. PROF. GIOVANNI VILLANI

Posizione attuale

Of Counsel di Pavesio e Associati Studio Legale

Dati personali

Indirizzo

Corso Vittorio Emanuele II, 68
10121 Torino
WWW.pavesioassociati.it

Altre sedi

Via Cesare Battisti, 1
20122 Milano

Contatti

Telefono: +39 011 5112339
Fax: +39 011 5112333
Email: giovanni.villani@pavesioassociati.it

Istruzione

Universita degli Studi di Torino (Laurea in giurisprudenza, 1973)

Percorso professionale

Avvocato, Patrocinante in Cassazione

Partner, Studio Legale Villani, Crotti e Associati, Torino fino al 2002
Consulente, R&P Legal dal 2003 al 31 dicembre 2011

Partner, Villani, Torazzi, Crotti, Serasso — VTCS Studio Legale, dal 2012 al 2014
Of Counsel, Pavesio e Associati - Studio Legale, dal 1° gennaio 2015

Lingue

Italiano, francese

Aree di specializzazione

Attivita di consulenza stragiudiziale e di assistenza in sede giurisdizionale e arbitrale in tutte le aree di
specializzazione:

. diritto del lavoro (diritto del rapporto di lavoro, diritto sindacale, relazioni industriali, sicurezza nei
luoghi di lavoro);

o assetto contrattuale e profili previdenziali e fiscali del rapporto di lavoro dirigenziale;


http://www.pavesioassociati.it/
mailto:giovanni.villani@pavesioassociati.it

PAVESIO = ASSOCIATI

sistema pensionistico (contribuzione previdenziale, accertamenti ispettivi, prestazioni pensionistiche,
fondi pensione integrativi e complementari);

sistema delle assicurazioni contro gli infortuni e le malattie professionali (premi, accertamenti
ispettivi, prestazioni);

problematiche fiscali del lavoro;

questioni contrattuali, giuslavoristiche, previdenziali e fiscali nei trasferimenti di azienda, nelle
procedure concorsuali, nell'impresa familiare.

Attivita di assistenza precontenziosa e in sede giurisdizionale e arbitrale nelle materie civilistiche. L'assistenza
viene resa davanti alle giurisdizioni di merito (Tribunali e Corti d’Appello) e davanti alle giurisdizioni superiori
(Corte Suprema di Cassazione e Corte Costituzionale).

Attivita universitaria

Professore Associato, e successivamente a contratto, dall’Anno Accademico 1994/1995 in Diritto del
Lavoro e Diritto della Previdenza Sociale presso la Facolta di Giurisprudenza dell’'Universita di Torino.

Coordinatore delle materie lavoristiche (Diritto del Lavoro, Pensioni, Relazioni Industriali, Diritto
Comunitario del Lavoro) e docente al Master di II livello per Giuristi di Impresa dell'Universita degli
Studi di Torino presso la Scuola di Amministrazione Aziendale di Torino.

Docente in materie giuslavoristiche al Master in Organizzazione e Sviluppo delle Risorse Umane,
organizzato negli A.A. 2007/2008, 2008/2009 e 2010/2011 dalla Facolta di Scienze Politiche,
Universita degli Studi di Torino.

Ricerca Accademica

Componente del Gruppo di esperti coordinato dal Prof. Franco Carinci nella ricerca svolta per il
Dipartimento della Funzione Pubblica su “Lavoro pubblico e flessibilita”, Rubettino, 2002, con
particolare riferimento al tema “L'esperienza delle forme di lavoro flessibile nelle P.A. tra diritto del
lavoro e dimensione gestionale/organizzativa”.

Responsabile scientifico del Progetto di ricerca finanziata dall’'Universita (ex 60%) negli anni
2004/2007 su “Sindacati, contratto e conflitto collettivo”.

Responsabile scientifico del Progetto di ricerca finanziata dall’'Universita (ex 60%) negli anni
2001/2003 su “Previdenza pubblica e previdenza privata nei sistemi pensionistici europer’.

Altre esperienze professionali significative

Presidente della Delegazione di Parte Pubblica dell’'Universita di Torino quale delegato del Magnifico Rettore
fino al mese di maggio 2008.

Relazioni a convegni e seminari e pubblicazioni

Conferenze e relazioni a convegni e seminari negli ultimi 5 anni

Intervento al seminario "Infortuni sul lavoro e responsabilita del datore di lavoro", organizzato
dall'AGI - Avvocati Giuslavoristi Italiani e dal Consiglio dell'Ordine degli Avvocati di Torino, Torino, 17
ottobre 2017;

Relatore al convegno nazionale "Il capitale umano — il diritto del lavoro al tempo della precarieta”,
organizzato da CSDN - Centro Nazionale Studi di Diritto del Lavoro "D. Napoletano" Sezione
Piemonte, Torino, 27-28 maggio 2016;
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o Relatore al convegno "Nuovi orientamenti sulla prescrizione dei crediti di lavoro e previdenziali",
organizzato dal CSDN - Centro Nazionale Studi di Diritto del Lavoro "D. Napoletano"” Sezione
Piemonte, Torino, 6 aprile 2016;

o Relatore sul tema "Dirigenti di azienda e pensioni: calcolo, ricongiunzioni, questioni aperte" al
convegno nazionale "Previdenza e fisco. Situazione e scenari", organizzato da CIDA Manager e Alte
Professionalita per I'Italia, Torino, 9 novembre 2015;

o Relatore sul tema "I licenziamenti collettivi" alla conferenza "La giurisprudenza del lavoro, sui
licenziamenti individuali e collettivi", nel ciclo di conferenze organizzato da AIDP — Associazione
Italiana per la Direzione del Personale, Alessandria, 12 maggio 2015;

o Relatore sui temi "Il licenziamento individuale per giusta causa o giustificato motivo soggettivo" e "Il
licenziamento individuale per ragioni oggettive" alla conferenza "La giurisprudenza del lavoro, sui
licenziamenti individuali e collettivi", nel ciclo di conferenze organizzato da AIDP — Associazione
Italiana per la Direzione del Personale, Alessandria, 31 marzo 2015;

o Discussant su “Ammortizzatori sociali e previdenza” al Convegno su “Diritto del lavoro e mercato
globale”, promosso dall’Associazione Francesco Realmonte Onlus, a Torino, 11-12 aprile 2014;

o Relatore al convegno “Aspetti previdenziali nel diritto sportivo”, organizzato dal Consiglio dell’Ordine
degli Avvocati di Varese, Varese, 16 dicembre 2011;

o Relatore all'incontro - dibattito "II dirigente d'azienda: profili privatistici", organizzato dal Centro
Nazionale Studi di Diritto del Lavoro “D. Napoletano” — Sezione Piemonte, Torino, 7 aprile 2011;

o Relatore al seminario "Le Relazioni Industriali in Italia, a partire dal caso Fiat", organizzato dal
Centro di documentazione e ricerca Luigi Einaudi di Torino, Torino, 15 marzo 2011;

o Relatore al seminario di studi legali "L'efficacia del CCNL alla luce delle vicende sindacali recenti",
organizzato dalla Fondazione Fulvio Croce, Torino, 15 marzo 2011;

. Relatore al convegno “L'applicazione degli strumenti di flessibilita nel mercato del lavoro fra assetto
normativo, prassi operative e soluzioni giurisprudenziali”, organizzato dal Consiglio dell'Ordine degli
Avvocati di Varese, Varese, 3 dicembre 2010;

o Relatore all'incontro “II rapporto di lavoro dei dipendenti pubblici. Codice disciplinare e relative
controversie”, organizzato da Formazione per Progressione Verticale, Comune di Torino, Torino, 19 -
24 maggio 2010;

o Coordinatore degli incontri di aggiornamento sulle modifiche al codice di procedura civile, organizzati
dal Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Torino, rispettivamente “La fase introduttiva del processo
civile nelle interazioni fra rito ordinario e rito sommario”, Torino, 11 dicembre 2009, e "Il principio di
non contestazione”, Torino, 18 dicembre 2009;

o Relatore al convegno “Rapporti di lavoro, crisi dimpresa e insolvenza dell'imprenditore”, organizzato
dal Consiglio dell’'Ordine degli Avvocati di Varese, Varese, 27 novembre 2009;

. Relatore sul tema “Le relazioni sindacali tra concertazione e dialogo sociale” al convegno
“Rappresentanza sindacale, contrattazione collettiva e conflitto dopo l'accordo quadro 22 gennaio
2009”, organizzato dall’'Universita degli Studi di Torino e dal Centro Nazionale Studi di Diritto del
Lavoro "D. Napoletano” — Sezione Piemonte, Torino, 18 settembre 2009;

. Relatore al convegno “II distacco nazionale e transnazionale: profili di diritto del lavoro e della
previdenza sociale”, organizzato dalla Fondazione Fulvio Croce, Torino, 16 luglio 2009;

o Relatore all'incontro-dibattito “Lavoro e famiglia: le tutele sostanziali e previdenziali”, organizzato dal
Centro Nazionale Studi di Diritto del Lavoro “D. Napolitano” — Sezione Piemonte, Torino, 22 aprile
2009;
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Relatore sul tema “Limpresa familiare. Dal diritto di famiglia al diritto del lavoro” al convegno
“L'impresa familiare”, organizzato dall'Osservatorio Nazionale sul Diritto di Famiglia, Torino, 19
dicembre 2008;

Relatore sul tema “Le nuove disposizioni in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi
di lavoro”, iniziativa di formazione organizzata da Assocomunicazione per i propri associati, Milano,
13 maggio 2008;

Relatore sul tema “Lavoro sportivo: assetto dei rapporti e tutela previdenziale” alle giornate di studio
su “Ordinamento sportivo e diritto del lavoro”, organizzato dall'Universita degli Studi di Catania,
Catania, 9 - 10 novembre 2007.

Argomenti di altre precedenti conferenze e relazioni a convegni e seminari

“Relazioni sindacali nella pubblica amministrazione”, Torino, 31 maggio 2007;

"I rapporti sindacali nella pubblica amministrazione”, Torino, 14 giugno 2006;

“Profili problematici dell'ispezione”, Torino, 24 marzo 2006;

“Profili previdenziali del lavoro sportivo”, Torino, 13 gennaio 2006 e 25 novembre 2004;
“Etica e Codice di comportamento dei dipendenti pubblici”, Torino, 20 luglio 2005;

“Panoramica sul mobbing e sulla indennizzabilita del danno biologico da parte dell'T.N.A.I.L", Torino,
29 giugno 2005;

“Lavoro parasubordinato e certificazione”, Torino 18 maggio 2005;
I contratti di lavoro: la riforma Biagi e le nuove forme di occupazione”, Torino, 15 marzo 2005;
“Dal lavoro coordinato e continuativo al lavoro a progetto”, Novara, 10 febbraio 2005;

“Il Contratto a Progetto. Il ruolo del contratto a progetto nella realizzazione della flessibilita”, Milano,
9 marzo 2004;

“Verso uno statuto del socio lavoratore? Diritto del lavoro e cooperazione”, Torino, 12 dicembre
2003;

“La disciplina del trasferimento d'azienda”, Milano, 7 aprile 2003;

“L'impresa fra esternalizzazione e processi di materializzazione: le ricadute sul rapporto di lavoro”,
Verona, 31 gennaio — 1° febbraio 2003;

“II decreto legislativo 23 febbraio 2000, n. 38: una valutazione e un primo confronto sulle profonde
innovazioni introdotte in materia di assicurazione contro gli infortuni sul lavoro e le malattie
professionali”, Torino, 23 febbraio 2000;

“II trasferimento d'azienda nell’'ordinamento italiano alla luce della direttiva comunitaria n.98/1998
CE”, Torino, 1- 2 ottobre 1999;

“La conciliazione obbligatoria nelle controversie individuali di lavoro”, Turin, 18 settembre 1998;
“Le controversie di lavoro nel Fallimento”, Torino, 21 maggio 1998;

"I lavoratori della conoscenza, verso una nuova definizione del lavoro dipendente ad alta
professionalita”, Torino, 8 novembre 1997;

"I tentativo di conciliazione nel processo del lavoro”, Torino, 20 marzo 1997;
I rapporti patrimoniali tra i coniugi”, Torino, 20 aprile 1994;

“Crisi d'impresa - insolvenza e rapporto di lavoro; I'evoluzione degli ammortizzatori sociali; Iattivita
negoziale degli organi preposti alle procedure”, Cuneo,10 marzo1994;

“Cassa integrazione, mobilita e trasferimento d’'azienda nelle procedure concorsuali”, 18 marzo 1993;

4
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“Lo “Sciopero ” dell Avvocato”, Torino, 20 — 21 ottobre 1995.

Monografie

“Trasferimento d’Azienda. Profili di diritto del lavoro e della previdenza sociale”, Utet, Torino, 2000.

“Relazioni /ndustriali e procedure concorsuali’ Torino, Giappichelli, 1997.

Altre pubblicazioni negli ultimi 10 anni

"La redazione degli atti processuali. Codice di rito e Protocolli paralleli" in "La Pazienza" (rassegna
dell’Ordine degli Avvocati di Torino), luglio 2016, n. 128;

"Presupposti per l'obbligo di iscrizione dell'ingegnere a Inarcassa (Nota a Cass., Sez. Lav., 26
gennaio 2016, n. 1347), in Giur. It., 2016, 4, pagg. 918-929;

"Rapporto giuridico previdenziale e “indisponibilita” delle posizioni soggettive protette", in "Studi in
onore di Tiziano Treu. Lavoro, istituzioni, cambiamento sociale”, Jovene Editore, Napoli, 2011, pp.
1307-1328;

"I poteri istruttori del giudice del lavoro", in Vallebona (a cura di), "Il diritto processuale del lavoro”,
volume IX, in Persiani-Carinci ( a cura di) Trattato di diritto del Lavoro, Cedam, Padova, 2011;

"Lavoro sportivo: assetto dei rapporti e tutela previdenziale", in atti delle giornate di studio su
“Ordinamento sportivo e diritto del lavoro” del 9 - 10 novembre 2007, a cura di C. Romeo, Ila-Palma
Athena, Catania, 2008;

"I modelli di organizzazione alla luce delle piui recenti innovazioni legislative sulla sicurezza sui luoghi
di lavoro", in "Direzione del Personale", giugno 2008;

"La condotta antisindacale. Aspetti processuali”, in "Il diritto del lavoro", Commentario diretto da F.
Carinci, vol. I, a cura di C. Zoli, Utet, Torino, 2007;

“La riforma dell'organizzazione del mercato del lavoro e tipologie contrattuali”, Giappichelli, Torino,
2005, pp. 536-587;

“Modelli di Welfare, assetti pensionistici e ordinamento italiano", in "Democrazia e Diritto", 2004, n.
3, pp- 92-118;

“La fattispecie “Trasferimento d’'azienda”, in “Le Nuove leggi civili commentate”, 2002, n. 6, pp.
1233-1261;

“Obbligazione contributiva del cedente I'azienda, solidarieta passiva ex art. 2112, comma 2, cod.civ.,
e situazioni giuridiche soggettive del lavoratore assicurato e dell’Istituto previdenziale”, in “Riv. della
previdenza Pubblica e Privata”, 2001, n. 5, pp. 51-75;

“Questioni relative alla prescrizione dei contributi previdenziali”, in “Riv. della previdenza Pubblica e
Privata”, 2001, n. 2, pp. 53-84.

Argomenti di altre pubblicazioni precedenti

“Trasferimento di azienda”, 2000;

“La condotta antisindacale, Aspetti processuali”, 1998;

“La conciliazione e I'arbitrato nel licenziamento del dirigente”, 1993;

"I trasferimento dell’azienda nellimpresa in crisi e nelle procedure concorsuali”, 1992;
“La retribuzione fiscale”, 1991;

“Trattamento di disoccupazione in caso di fallimento”, 1990;

“La questione retributiva: problemi di metodo”, 1988;
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. “Norme sull’'Organizzazione del Mercato del Lavoro”, 1987;

o “Riflessioni sulla politica giudiziaria del Sindacato a margine di una iniziativa extrasindacale di
“cassintegrati Fiat”, 1983;

o “In tema di rapporti tra opposizione all’esecuzione e opposizione a decreto ingiuntivo”, 1982;

. “1I sindacato giurisdizionale sui motivi del licenziamento nel periodo di prova”, 1980;

o “Rimessione degli atti al Tribunale e dichiarazione di fallimento senza audizione del debitore:

problemi di legittimita costituzionale”, 1975;

o “II procedimento davanti alle Sezioni Specializzate Agrarie e il nuovo rito del lavoro”, 1974.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali contenuti nel presente curriculum vitae ai sensi del Decreto
legislativo 30 giugno 2003, n. 196.
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